ПРОТОКОЛ № 7
заседания комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих администрации Тужинского района и урегулированию конфликтов интересов

от 30 октября 2020 года		

ПОВЕСТКА ДНЯ

	1. Об обращении ведущего специалиста по молодежной политике администрации Тужинского муниципального района с просьбой о даче согласия на выполнение иной оплачиваемой работы.


По данному вопросу принято следующее решение:


Дать согласие ведущему специалисту по молодежной политике администрации Тужинского муниципального района, на выполнение иной оплачиваемой работы, на период с 01.11.2020 по 10.10.2021 г. до момента выхода на основное место работы из отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет педагогом дополнительного образования в Муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Дом детского творчества» пгт Тужа.


